@

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE C.T. BELLININOVARA
Via Vallauri, 4 - 28100 Novara- tel. 0321 692625
Sito Web: www.istitutocomprensivobellini.edu.it
E-mail: noic82300I@istruzione.it

PEC: noic823001@pecistruzione.it
codice fiscale: 9406275003

Ai docenti

Scuola Infanzia

Scuola Primaria

Scuola Secondaria di | grado
Al personale ATA

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale nazionale
proclamato per I’8 marzo 2022.

Si comunica che, per I'intera giornata dell’8 marzo 2022, e previsto uno sciopero generale nazionale
proclamato da:

- Slai Cobas per il Sindacato di classe; lavoratori dei settori pubblici, privati e cooperativi, con contratto a
tempo indeterminato e determinato, precari e atipici;

- USB: tutte le categorie pubbliche e private con adesione di USB PI;

- Confederazione CUB: tutti i settori pubblici e privati con adesione di CUB SUR relativamente al
personale del comparto istruzione e ricerca, a tempo indeterminato e determinato, nonché personale con
contratto atipico;

- Confederazione Cobas: tutto il personale dipendente pubblico e privato con adesione dei Cobas --
Comitati di base della scuola relativamente al personale docente, educativo ed ata delle scuole di ogni
ordine e grado;

- Unione Sindacale Italiana — USI CIT (Parma): tutto il lavoro dipendente pubblico e privato;

- Adesione USI — LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: tutto il personale
dipendente pubblico e privato;

- Adesione USI — Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI — CIT: tutto il personale dipendente
pubblico e privato;

- SGB. Sindacato Generale di Base: tutte le categorie private e pubbliche;

- S.I. Cobas: tutte le categorie.

Vista la proclamazione dello sciopero indetto dai sindacati indicati;

Premesso che ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed


mailto:noic82300l@istruzione.it

e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;

Per le motivazioni poste alla base della vertenza, i dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della/e
0O0SS che proclamano lo sciopero, i voti ottenuti nell’ultima elezione RSU e le percentuali di adesione
registrate ai precedenti scioperi si rimanda ai documenti allegati. SI INVITANO LE SS.LL. a rendere entro il 6
marzo 2022 la suddetta dichiarazione alla scrivente, utilizzando il modulo di “Dichiarazione volontaria di
adesione/non adesione allo sciopero” nella sezione moduli di Regel.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Maria Caterina Barberis
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensidell’art.3, comma 2D. Lgs39/93



